
 

 

DETERMINA DELL’AMMINISTRATORE UNICO  DEL  20.09.2022 

 

Oggetto:   Avviso di selezione pubblica per l’assunzione a tempo indeterminato (CCNL Dirigenti Aziende 

del Terziario, Distribuzione e Servizi) di n°1 (una) posizione di Dirigente “Area operativa 

Centrale Regionale Acquisti – C.R.A.” dell’organico di PuntoZero S.c.a r.l. . –  

- PUBBLICAZIONE DELLA VALUTAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI DAI CANDIDATI; 

- PUBBLICAZIONE DELLA VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA; 

- AMMISSIONE E CONVOCAZIONE ALLA PROVA ORALE.  

 

Premesso che:  

- con determina del sottoscritto Amministratore Unico del 25/08/2022, è stato approvato l’“Elenco dei 
candidati ammessi alla prova scritta” e gli stessi sono stati convocati per l’espletamento della prova 
medesima in data 16/09/2022 ore 11:00, come proposto con verbale n. 1 del 16/08/2022 dalla 
Commissione di Selezione nominata con determina del 02/08/2022 relativamente all’Avviso in oggetto; 

- in data 19/09/2022 sono pervenuti i verbali n. 2, n. 3 e n. 4  del 16/09/2022 della Commissione di 
Selezione; 

- come risulta dal Verbale della Commissione n. 2 del 16/08/2022 ore 11:00, presso la Scuola Umbra di 
Amministrazione Pubblica – Villa Umbra, Loc. Pila - Perugia, si è svolta in tale data la prova scritta con 
inizio alle ore 12:00 e termine alle ore 14:00,  alla quale risultano aver partecipato tutti e tre i candidati 
ammessi alla prova medesima; 

- come risulta dallo stesso  Verbale n. 2, al termine della prova scritta la Presidente della Commissione di 
Selezione - ai sensi dell’art. 12 comma 2 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 che stabilisce che la 
valutazione dei titoli da parte della Commissione di selezione deve essere effettuata dopo lo 
svolgimento della prova scritta e prima che si proceda   alla correzione dei relativi elaborati - ha sospeso 
la correzione della prova scritta medesima, lasciando sigillati e depositati nella  cassaforte della Scuola 
Umbra di Amministrazione Pubblica i relativi n. 3 elaborati; 

- come risulta dal Verbale della Commissione n. 3 del 16/09/2022 alle ore 14:40, la Commissione si è 
nuovamente riunita per procedere  alla valutazione dei titoli posseduti da ciascun candidato, sulla base 
dei criteri precedentemente definiti con verbale del 16/08/2022, ai sensi dell’Allegato A del vigente 
“Regolamento aziendale per la disciplina delle procedure in materia di assunzioni e per il conferimento di 
incarichi professionali” e dal punto 8 dell’Avviso di selezione in oggetto che prevede complessivamente 
100 punti, così ripartiti: 30 punti per i titoli, 30 punti per la prova scritta e 40 punti per la prova orale;  

- all’esito della valutazione dei titoli dei candidati che hanno sostenuto la prova scritta, sulla base del  
Verbale n. 3 della Commissione risultano assegnati i seguenti punteggi: 

 



 

NUM. COGNOME NOME PUNTEGGIO TITOLI 

1 COLINO ELIANA 5 

2 FILISTAURI NICOLETTA 5 

3 MAGLIO GIORGIO 16,4 

 

- dal Verbale n. 4 del 16/09/2022 della Commissione di Selezione, risulta che quest’ultima si è 
nuovamente riunita alle ore 16:20 per procedere alla correzione delle prove scritte precedentemente 
depositate in cassaforte; all’esito della valutazione degli elaborati della prova scritta sono stati assegnati 
i seguenti punteggi: 

 

ELABORATO PUNTI CANDIDATO 

1 21/30 ELIANA COLINO 

2 22/30 NICOLETTA FILISTAURI 

3 27/30 GIORGIO MAGLIO 

 

- I suddetti punteggi di prova scritta, risultando pari o superiori a 21 punti su 30, consentono l’ammissione 
di tutti e tre  i candidati alla successiva prova orale di selezione. 

 

Premesso quanto sopra, il sottoscritto - ai sensi dell’art. 8 dell’Avviso di selezione e dell’art. 12 comma 2 
del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e preso atto di quanto riportato nei Verbali della Commissione di Selezione 
n. 2, n. 3 e n. 4 del 16.09.2022  - 

DECIDE 

- di pubblicare la presente determina sul sito della Società www.puntozeroscarl.it nella medesima sezione 
di pubblicazione dell’Avviso in oggetto e sul sito della Regione Umbria nella specifica sezione dedicata alle 
Selezioni personale SRA, al fine di portare a conoscenza dei candidati che hanno partecipato alla prova 
scritta di selezione: 



 

o l’esito della valutazione dei titoli dagli stessi posseduti, quale definito dalla Commissione di Selezione 
con Verbale n. 3 del 16/09/2022 e riportato nelle premesse della presente determina; 

o l’esito della valutazione degli elaborati medesimi,  quale definito dalla Commissione di Selezione con 
Verbale n. 4 del 16/09/2022, anch’esso riportato nelle premesse della presente determina; 

- di ammettere alla prova orale di selezione tutti e tre i suddetti candidati, 

- di convocare i tre candidati alla prova orale di selezione che si terrà il 14 ottobre 2022 alle ore 15.00 
presso la Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica – Villa Umbra, Loc. Pila – Perugia. 

 

             Il Segretario verbalizzante            L’Amministratore Unico  

                 Dott.ssa Mara Sforna                            Ing. Giancarlo Bizzarri  

 

Documento elettronico sottoscritto mediante firma digitale 


