
DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO DEL 19/07/2022

OGGETTO: PROCEDURA NEGOZIATA SENZA PREVIA PUBBLICAZIONE DI BANDO EX ART. 63, COMMA 2, LETT.
C) DEL D.LGS 50/2016 PER L’AFFIDAMENTO URGENTE, VOLTO A FRONTEGGIARE L’EMERGENZA COVID-19,
DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO TEMPORANEO PER LE ESIGENZE DELLE AZIENDE
SANITARIE DELLA REGIONE. N. GARA ANAC: 8407633 – ESERCIZIO OPZIONE EX ART. 106 COMMA 1 LET A)
ED ART. 106 COMMA 11 DEL D. LGS. 50/2016 E SS.MM.II..

PREMESSO CHE:

● con Determinazione del 28/01/2022 si è proceduto all’aggiudicazione, con contestuale approvazione dello

schema di accordo quadro, della procedura negoziata indetta in via di urgenza in data 30/12/2021 ex art.63 c.2

let. c) del D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, relativa al “Servizio di Somministrazione di lavoro temporaneo, volto a

fronteggiare l’emergenza Covid19, per le esigenze delle Aziende Sanitarie della Regione Umbria” in base alle

graduatorie di merito, per singolo lotto, di seguito riportate:

GRADUATORIA LOTTO 1

ID DITTA LOTTO 1 - Azienda
Ospedaliera Perugia

Aggio offerto Lotto 1
AOPG NOTE

1 Synergie Italia Agenzia per il lavoro 63,25% 1,47%

2 RANDSTAD ITALIA S.p.a. 55,25% 1,79%

3 e-Work S.p.a. 50,00% 2,00%

4 LAVORINT S.p.a. 30,62% 2,78%

L’operatore offre, come
previsto dalla
documentazione di gara, “un
quantitativo parziale rispetto
al fabbisogno semestrale
totale riferito al lotto n. 1, pari
al: 50,00% del numero di
unità richieste”

5 Umana S.p.a. 30,50% 2,78%

-

GRADUATORIA LOTTO 2

ID DITTA LOTTO 2 - Azienda
Ospedaliera Terni

Aggio offerto Lotto 2
AOTR NOTE

1 Synergie Italia Agenzia per il lavoro 63,25% 1,47%

2 RANDSTAD ITALIA S.p.a. 55,25% 1,79%

3 e-Work S.p.a. 50,00% 2,00%



4 LAVORINT S.p.a. 30,62% 2,78%

L’operatore offre, come
previsto dalla
documentazione di gara, “un
quantitativo parziale rispetto
al fabbisogno semestrale
totale riferito al lotto n. 1, pari
al: 50,00% del numero di
unità richieste”

5 Umana S.p.a. 26,25% 2,95%

-

GRADUATORIA LOTTO 3

ID DITTA LOTTO 3 - USL
Umbria 1

Aggio offerto Lotto 3
AUSL1 NOTE

1 Synergie Italia Agenzia per il lavoro 63,25% 1,47%

2 RANDSTAD ITALIA S.p.a. 55,25% 1,79%

3 e-Work S.p.a. 50,00% 2,00%

4 Umana S.p.a. 30,75% 2,77%

5 ADECCO ITALIA S.p.a. 2,50% 3,90%

-

GRADUATORIA LOTTO 4

ID DITTA LOTTO 4 - USL
Umbria 2

Aggio offerto Lotto 4
AUSL 2 NOTE

1 Synergie Italia Agenzia per il lavoro 63,25% 1,47%

2 RANDSTAD ITALIA S.p.a. 55,25% 1,79%

3 e-Work S.p.a. 50,00% 2,00%

4 Umana S.p.a. 25,50% 2,98%

5 ADECCO ITALIA S.p.a. 2,50% 3,90%

● conseguentemente all’aggiudicazione di cui alla Determinazione del 28/01/2022:

- in data 18/02/2022, relativamente al Lotto n. 1 ed al Lotto n. 2, è stato sottoscritto tra le parti apposito

Accordo Quadro, trasmesso per i seguiti di competenza, alle Aziende interessate con pec del

18/02/2022 (protocollo n. 1686);

- in data 22/02/2022, relativamente al Lotto n. 3 ed al Lotto n. 4, è stato sottoscritto tra le parti apposito

Accordo Quadro, comunicato alle Aziende interessate per i seguiti di competenza con pec del

22/02/2022 (protocolli n. 1783 e n. 1784);

- con pec del 27/05/2022 n. prot 5000, terminate con esito positivo le attività di verifica circa il possesso

dei requisiti di partecipazione dichiarati dalle ditte aggiudicatarie, è stata comunicata da parte del Rup
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alle Aziende interessate l’intervenuta efficacia dell’aggiudicazione disposta con Determinazione del

28/01/2022 relativamente a tutti e quattro i Lotti;

RILEVATO CHE, come previsto dalla procedura di gara:

● i fabbisogni stimati riportati nel Capitolato di gara e nell’allegato Riepilogo Fabbisogni Personale, in relazione a

ciascun lotto, possono essere incrementati entro il limite massimo del 50% ed il fornitore sarà comunque tenuto

ad eseguire senza pretendere variazioni rispetto al prezzo di aggiudicazione;

● ai sensi dell’art. 106, comma 11 del Codice, la durata degli Accordi Quadro (e /o dei contratti esecutivi) in corso

di esecuzione può essere modificata, per una durata massima di ulteriori 6 mesi, nel caso in cui,

all’approssimarsi della scadenza degli accordi sottoscritti, non sia stato esaurito il quantitativo massimo stabilito

comprensivo dell’opzione di incremento del 50% fino all’acquisizione di tutto il quantitativo massimo stimato

indicato per ciascun lotto;

● il valore massimo indicato non vincola le Amministrazioni a richiedere l’erogazione di prestazioni oggetto del

servizio fino alla concorrenza dell’importo stesso, mentre gli operatori economici aggiudicatari rimangono

vincolati all’esecuzione delle prestazioni per tutta la durata dell’accordo quadro o fino alla concorrenza del suo

importo massimo;

● per le Amministrazioni è prevista la facoltà di non richiedere nel corso di validità del contratto di Accordo

Quadro alcuna prestazione agli operatori economici aggiudicatari, senza che questi possa avere nulla a che

pretendere, non essendo stabilito un quantitativo minimo garantito di servizio;

● rimangono in capo a PuntoZero S.c. a r.l. le comunicazioni ai firmatari dell’Accordo Quadro della necessità di

attivazione dell’opzione del 50% ex art. 106, comma 1, previa richiesta di almeno un’Azienda Sanitaria, nonché

la comunicazione di proroga della durata dell’accordo Quadro stesso di ulteriori 6 mesi ex art. 106, comma 11,

rimanendo in carico alle Aziende Sanitarie ogni ulteriore attività ivi compresa la gestione delle forniture nei limiti

della propria quota (ancorché eventualmente aumentata del 50%);

● alla procedura indetta il 30/12/2021 si applicano le norme di cui al D.L. n.76/16.7.2020 convertito con modifiche

dalla L.120/11.9.2020 oltre che quanto previsto dell’Ordinanza n. 630 del 3 febbraio 2020 e dell’Ordinanza n.

639 del 25 febbraio 2020;

● ai sensi dell’art.8 comma 1 lett. a) del citato D.L. 76/2020, per i contratti derivanti dalla procedura in oggetto è

sempre autorizzata l’esecuzione in via d'urgenza ai sensi dell'articolo 32, comma 8, del D. Lgs. n.50/2016 nelle

more della verifica dei requisiti di cui all'art. 80 del medesimo decreto;

● le singole Aziende Sanitarie ed Ospedaliere dell’Umbria, adottato l’atto di recepimento dell’aggiudicazione,

provvederanno:

o ad individuare un proprio Responsabile del Procedimento per la fase dell’esecuzione del contratto ed

eventualmente un proprio Direttore dell’Esecuzione del Contratto;

o ad acquisire direttamente il CIG “derivato” da ANAC;

o alla stipula, nei casi e con le modalità previste dalle norme di gara, dei contratti esecutivi degli Accordi

Quadro, con scadenza non successiva alla data di termine dell’Accordo Quadro di riferimento e sua

eventuale proroga, dandone comunicazione a PuntoZero S.c. a r.l al fine di verificare il rispetto dei

quantitativi massimi previsti in gara.
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PRESO ATTO CHE in data 18/07/2022 il Direttore Generale della Azienda Ospedaliera di Terni, ha richiesto la proroga

dell’Accordo Quadro stipulato in data 18/02/2022 relativamente al Lotto 2 “non avendo esaurito il quantitativo massimo

previsto in gara, comprensivo dell’opzione del 50%”.

EVIDENZIATO come la recrudescenza dei contagi da Covid-19, che vede coinvolta gran fetta della popolazione oltre

che numerosissime figure sanitarie dipendenti delle Aziende Sanitarie ed Ospedaliere Umbre, unitamente alla necessità

di far fruire il personale sanitario delle ferie dovute durante il periodo estivo, impone la necessità di garantire le

prestazioni legate al servizio in oggetto senza soluzione di continuità.

EVIDENZIATO ALTRESÌ CHE per le Amministrazioni è prevista la facoltà di non richiedere nel corso di validità del

contratto di Accordo Quadro alcuna prestazione agli operatori economici aggiudicatari, senza che questi possa avere

nulla a che pretendere, non essendo stabilito un quantitativo minimo garantito di servizio.

VISTO il D.Lgs.vo 50/2016 "Codice dei contratti pubblici”.

VISTO l’art. 1 della L.R. Umbria n. 13/2021 “Disposizioni per la fusione per incorporazione di società regionali. Nuova

denominazione della società incorporante: “PuntoZero S.c.ar.l.” .

VISTO il Regolamento Acquisti di Umbria Salute e Servizi S.c.ar.l. (ora PuntoZero S.c.ar.l.) approvato dall'Assemblea dei

Soci del 10 giugno 2021.

VISTO il Regolamento recante “Disciplina per la corresponsione degli incentivi per le funzioni tecniche previsti dall’art.

113 del D. Lgs. 50/20116”.

Il sottoscritto

DECIDE:

1) DI APPROVARE il documento istruttorio che resterà conservato agli atti di PuntoZero Scarl in formato digitale

al n. 6541 del Protocollo aziendale;

2) DI PRENDERE ATTO della richiesta formulata in data 18/07/2022 da parte del Direttore Generale dell’Azienda

Ospedaliera di Terni relativamente alla procedura indetta in via di urgenza con Determinazione del 30/12/2021

ed aggiudicata con Determinazione del 18/02/2022;

3) DI PRENDERE ALTRESÌ ATTO CHE, come risulta dalla procedura di gara:

o i fabbisogni stimati riportati nel Capitolato di gara e nell’allegato Riepilogo Fabbisogni Personale, in

relazione a ciascun lotto, possono essere incrementati entro il limite massimo del 50% ed il fornitore

sarà comunque tenuto ad eseguire senza pretendere variazioni rispetto al prezzo di aggiudicazione;

o ai sensi dell’art. 106, comma 11 del Codice, la durata degli Accordi Quadro (e /o dei contratti esecutivi)

in corso di esecuzione può essere modificata, per una durata massima di ulteriori 6 mesi, nel caso in

cui, all’approssimarsi della scadenza degli accordi sottoscritti, non sia stato esaurito il quantitativo
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massimo stabilito comprensivo dell’opzione di incremento del 50% fino all’acquisizione di tutto il

quantitativo massimo stimato indicato per ciascun lotto;

o il valore massimo indicato non vincola le Amministrazioni a richiedere l’erogazione di prestazioni

oggetto del servizio fino alla concorrenza dell’importo stesso, mentre gli operatori economici

aggiudicatari rimangono vincolati all’esecuzione delle prestazioni per tutta la durata dell’accordo

quadro o fino alla concorrenza del suo importo massimo;

o per le Amministrazioni è prevista la facoltà di non richiedere nel corso di validità del contratto di

Accordo Quadro alcuna prestazione agli operatori economici aggiudicatari, senza che questi possa

avere nulla a che pretendere, non essendo stabilito un quantitativo minimo garantito di servizio;

o rimangono in capo a PuntoZero S.c.ar.l. le comunicazioni ai firmatari dell’Accordo Quadro della

necessità di attivazione dell’opzione del 50% ex art. 106, comma 1, previa richiesta di almeno

un’Azienda Sanitaria, nonché la comunicazione di proroga della durata dell’accordo Quadro stesso di

ulteriori 6 mesi ex art. 106, comma 11, rimanendo in carico alle Aziende Sanitarie ogni ulteriore attività

ivi compresa la gestione delle forniture nei limiti della propria quota (ancorché eventualmente

aumentata del 50%);

o alla procedura indetta il 30/12/2021 si applicano le norme di cui al D.L. n.76/16.7.2020 convertito con

modifiche dalla L.120/11.9.2020 oltre che quanto previsto dell’Ordinanza n. 630 del 3 febbraio 2020 e

dell’Ordinanza n. 639 del 25 febbraio 2020;

o ai sensi dell’art.8 comma 1 lett. a) del citato D.L. 76/2020, per i contratti derivanti dalla procedura in

oggetto è sempre autorizzata l’esecuzione in via d'urgenza ai sensi dell'articolo 32, comma 8, del D.

Lgs. n.50/2016 nelle more della verifica dei requisiti di cui all'art. 80 del medesimo decreto;

o le singole Aziende Sanitarie ed Ospedaliere dell’Umbria, adottato l’atto di recepimento

dell’aggiudicazione, provvederanno:

▪ ad individuare un proprio Responsabile del Procedimento per la fase dell’esecuzione del

contratto ed eventualmente un proprio Direttore dell’Esecuzione del Contratto;

▪ ad acquisire direttamente il CIG “derivato” da ANAC;

▪ alla stipula, nei casi e con le modalità previste dalle norme di gara, dei contratti esecutivi degli

Accordi Quadro, con scadenza non successiva alla data di termine dell’Accordo Quadro di

riferimento e sua eventuale proroga, dandone comunicazione a PuntoZero S.c.ar.l al fine di

verificare il rispetto dei quantitativi massimi previsti in gara.

4) DI DISPORRE, ex art. 106 comma 1 let a) ed art.106 comma 11 del D. Lgs. 50/2016, l’esercizio dell’opzione di

proroga dell’Accordo Quadro stipulato in data 18/02/2022 (relativamente ai Lotti nn. 1 e 2) e dell’Accordo

Quadro stipulato in data 22/02/2022 (relativamente ai Lotti nn. 3 e 4) per un periodo di mesi 6, fino al

raggiungimento del quantitativo massimo stabilito comprensivo dell’opzione di incremento del 50%,

confermandone tutte le condizioni derivanti dalla procedura di gara;

4) DI DARE ATTO CHE le Aziende Ospedaliere e Sanitarie provvederanno, per quanto di competenza:
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- ad individuare un proprio Responsabile del Procedimento per la fase dell’esecuzione della proroga

degli Accordi Quadro stipulati in data 18/02/2022 ed in data 22/02/2022 ed eventualmente un proprio

Direttore dell’Esecuzione del Contratto;

- ad acquisire direttamente il CIG “derivato” da ANAC per l’ulteriore periodo di mesi 6 e comunque fino al

raggiungimento del quantitativo massimo dell’opzione di incremento del 50%;

- alla stipula, nei casi e con le modalità previste dalle norme di gara, dei contratti esecutivi dell’accordo

quadro, con scadenza non successiva alla data di termine della proroga dell’accordo quadro di

riferimento;

6) DI COMUNICARE agli operatori economici sottoscrittori degli Accordi Quadro del 18/02/2022 e del 22/02/2022,

l’adozione, del provvedimento di proroga, entro il termine di cinque giorni, nel rispetto dell’art. 76 del D. Lgs.

n.50/2016 e smi;

7) DISPORRE la trasmissione della presente Determinazione e del documento istruttorio oggetto della stessa per

quanto di rispettiva conoscenza e competenza alle Aziende Ospedaliere e Sanitarie dell’Umbria.

 IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE                                                                 L’AMMINISTRATORE UNICO            

            Dott. Roberto Americioni Ing. Giancarlo Bizzarri

Documento firmato digitalmente
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